SEMAINE DU 12 AU 16 JANVIER 2026

Mot de la direction

Cheéres familles,

Nous avons vécu une tres belle premicre semaine apres le retour du congé d’hiver. En circulant dans les
couloirs et les classes, on ressent une ambiance positive et apaisante. Les éléves partagent avec enthousiasme
leurs résolutions de début d’année, tandis que les échanges et les retrouvailles entre les membres du personnel
témoignent d’une belle connexion humaine. Ces relations sont essentielles a notre bien-étre collectif et
contribuent a faire de notre école une communauté accueillante, bienveillante et dynamique. Et doucement, le
retour a la routine quotidienne s’installe, apportant une structure rassurante qui fait du bien a tous et toutes.

Nous souhaitons également souligner I’annonce d’une nouvelle tant attendue. C’est officiel ! L’ Annexe
deviendra indépendante a compter de septembre 2026. Une belle nouvelle qui refléte le travail de I’APE pour
que ce désir se concrétise.

Cordialement,

La directrice




MESSAGE DE L’ASSOCIATION DES PARENTS DE L’ECOLE (APE)

Bonjour a tous!

Le 20 décembre 2025, le conseil d’administration du CSF a voté en faveur de I'autonomisation de ’Annexe
Queen Elizabeth. |l s’agit d’'une étape déterminante qui permettra une répartition plus équitable des
ressources entre 'ensemble des éléves, tout en allégeant de fagon significative la charge de travail des
directions d’école et du personnel administratif.

A partir de septembre 2026, 'annexe deviendra une école a part entiére, indépendante de Rose-des-vents,
et recevra une dotation en tant qu’école autonome dés le mois de février.

Au cours des prochains mois, les parents de I'’Annexe seront invités a participer activement a cette transition :
ils seront consultés pour le choix du nom de la nouvelle école et auront également un réle a jouer dans le
processus de sélection de la future direction.

Cette nouvelle étape implique aussi la création d’'une Association des parents d’éléves (APE) distincte
pour chaque école. Pour que ces APE puissent exister et fonctionner, nous avons besoin de parents
engages et préts a s'impliquer ! Sans APE, il n’y aurait personne pour solliciter et gérer les subventions qui
aident au financement des sorties scolaires et des activités, assurer le maintien du matériel d’'urgence en cas
de tremblement de terre, organiser les journées pizza ou sushi a RDV ou encore les repas chauds a I’Annexe,
ni pour faire entendre la voix des parents auprés de I'administration scolaire.

A I'heure actuelle, 'APE compte huit membres élus : trois parents de RDV et cinq parents de '’Annexe. L'’APE
de RDV est constituée en société depuis 2002 et doit compter au minimum quatre membres exécutifs : un
président, un vice-président, un trésorier et un secrétaire. Afin d’assurer une transition réussie vers la
prochaine année scolaire, 'Assemblée Générale Annuelle de ’APE de RDV se tiendra en juin. C’est une
occasion concréte de vous engager et de contribuer & maintenir une voix parentale forte et structurée aupres
de la direction de I'école et du CSF.

Du cbté de I’Annexe, une décision importante nous attend également. Les parents devront choisir entre la
création d’une association officielle ou la formation d’'une APE non constituée en société. Il est toutefois trés
probable qu’une incorporation soit nécessaire pour poursuivre le programme de repas chauds, dont
bénéficient plus de 50 enfants chaque jour. Pour y parvenir, nous aurons besoin d’un noyau de parents
motivés, préts a lancer cette nouvelle association. C’est une occasion unique de participer a la naissance
d’'une nouvelle école et d’en fagonner 'avenir.

Si vous souhaitez vous impliquer, et contribuer positivement a la vie scolaire, nous vous invitons
chaleureusement a venir a notre réunion ce mercredi et a nous contacter a ape.ecole.rdv@gmail.com.
Ensemble, construisons deux APE fortes, dynamiques et a I'image de notre communauté!

* Prochaine réunion de I’APE: Ce mercredi 14 janvier de 17h a 18h a I'Annexe et en virtuel.
A l'ordre du jour :
o Mises a jour et questions/réponses avec la direction d'école
o Discussion des prochaines étapes de la transition vers deux écoles indépendantes
o Mises a jour du comité d’'investissement
o Etats financiers (en piéce jointe)
o Mise a jour du calendrier des événements pour le reste de l'année

o Lien Zoom
m Meeting ID: 833 2635 3255
m Passcode: 639585

3% Faites-nous savoir si vous avez des sujets a ajouter.


https://us06web.zoom.us/j/83326353255?pwd=aOSJhKaDFjj3bV1Z4HXIHNo2s9aGlX.1

* Patinage familial Z}:
Merci a tous ceux qui ont participé a nos séances de patinage en famille pendant les vacances d'hiver !
Nous avons eu une belle participation et beaucoup de rires. Un merci tout spécial a Alain, Mariane,
Gregor, Marie-Michéle et Servane pour le chocolat chaud

* Veuillez trouver en piéce jointe I'état financier de votre APE. N’hésitez pas a contacter notre trésoriére
extraordinaire Raphaelle, si vous avez des questions.

QL Association des Parents d’Eléves
(Alexandre, Astrid, Christophe, Joelle, Jos€, Raphaelle, Sarah et Servane)

Financial Statements January 9, 2024

BUDGETED ACTUAL VARIANCE BUDGETED ACTUAL VARIANCE
BC Gaming Grant 4,960.00 5,040.00 80.00 Expenses
CSF grant AQE hot lunch program 0.00 SOCIAL EVENTS
Parents Direct Donations 3,000.00 (3,000.00) Welcome Breakfast 150.00 188.83 38.83
Fundraising Activities 4,500.00 491449 414.49 Back to school event 750.00 400.00 (350.00)
Earthquake Safety Kits - New Students 1,200.00 (1,200.00) Movie night 850.00 90.00 (760.00)
GST Return 0.00 0.00 ArtsByKids fundraising 1,054.20
Fundraising RDV hot lunches 1,300.00 (1,300.00) Parties and events 1,850.00 54559 (1,304.41)
Fundraiser - gift for non-teaching staff 0.00 Play Palace 2,500.00 (2,500.00)
Fundraiser - Grade 6 0.00 838.12 838.12 End of year party 1,500.00 (1,500.00)
ArtsByKids fundraising 244470 Classroom budgets (170 x 15 divisions) 2,550.00 (2,550.00)
TOTAL 1496000  1079261)  (4167.39)  Lake Evans-2025 500.00 (500.00)
Grade 6 Field trip 3,000.00 (3,000.00)
6 Grade Graduation 50000 (500.00)
14,150.00 2,278.62 (12,925.58)
Accounts fotal 42,369.84 42,369.84 0.00 OTHER
AQE Hot Meals — 2024-2025 Deficit 852.72 852.72 0.00
TOTAL 4236984 4236984 000 Adminisiration Fees 500.00 920,65 420.65
Earthquake Safety kits 300.00 (300.00)
Hot Meals AQE - Supplies 600.00 49191 (108.09)
Insurance 2025-2026 1,000.00 (1,000.00)
Biennial Review of Accounts 500 497 44
3,752.72 2,762.72 (987.44)

BUDGETED ACTUAL VARIANCE RECOGNITION
BUDGET SUMMARY All Staff Appreciation Lunch 1,600.00 (1,600.00)
Al Staff Gifts 500.00 (500.00)
TOTAL INCOME 57,329.84 53,162.45 (4,167.39) End of year Gift for non-teaching staff 0.00 0.00
TOTAL EXPENSES 33,052.72 5713.28 (27,339.44) 0.00
2,100.00 0.00 (2,100.00)
NET 2427712 47.449.17) 2317208  ONETIME EXPENSES
Lasting Supplies (e.g. BBQ, speaker) 500.00 (500.00)
BANK ACCOUNTS 07/31/2025 RDV Lasting Investment Project 4,900.00 335.97 (4,564.03)
Checking account $13,830.96 AQE Lasting Investment Project 2,100.00 335.97 (1,764.03)
E-transfer Account $18,208.81 7.500.00 671.94 (6,828.06)
BC Gaming Account $10,330.07 SAVINGS

Future Expenses for Earthquake Safety kits 1,000.00 (1,000.00)
Total $42,369.84 Insurance 2026 - 2027 1,100.00 (1,100.00)

Insurance 2027 - 2028 1,200.00

Biennial Review of Accounts 2027 500.00
Lac Evans 2026 prepaid expenses 1,200.00 (1,200.00)

Back to school event 2026 400.00

Welcome Breakfast 2026 150.00
5,550.00 0.00 (3,300.00)
0.00
0.00
0.00 0.00 0.00

TOTAL 33,052.72 571328 (27,339.44)
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Réunion de PAPE

Venez rencontrer les parents, créer des liens et entendre les nouvelles
de l'école de notre Direction, Mme Lucie et M Charles!

Py

ROSE- g‘s's yENTs

MERCREDI 14 janvier, 17-18h

Lieu: Pavillon Annexe et Zoom
A 'ordre du jour / On the Agenda

Questions pour la direction | Rapports des comités d’investissement durable et de
l'indépendance de I’Annexe | Calendrier d’activités pour I'annee scolaire |
Questions for the Principal | Committee reports on Investments and Annex

Independence | School calendar of activities |

Lien zoom: https://usOéweb.zoom.us/j/83326353255? |
pwd=a0SJhKaDFjj3bV1Z4HXIHNo02s9aGIX 1
Meeting ID: 833 2635 3255 /Passcode: 639585



IMPORTANT : PROCEDURE EN CAS DE FERMETURE DE L’ECOLE
lors de conditions de routes impraticable ou de panne d'électricité

L'école pourrait étre fermée si les conditions météorologiques et les routes ne permettent pas de circuler en
sécurité. Veuillez noter que I'école pourrait aussi étre fermée en cas de panne d'électricité.

1. Dans I'éventualité¢ d'une fermeture de 1'école, vous recevrez un message via le systeme School Messenger
(texto, appel automatisé, courriel) le matin & 7h30 au plus tard.

2. Le réseau francais de Radio--Canada (97,7 FM) ainsi que la chaine anglophone STAR FM 98,3
annonceront I’interruption du service de transport ou la fermeture d’école le plus tot possible.

3. Une fois que la fermeture de I’école est officiellement confirmée par la direction générale, la liste des
écoles fermées se trouve sur le site du CSF a la page : https://www.csf.bc.ca/

4. Merci de ne pas entrer en communication directement avec les chauffeurs ni les compagnies d’autobus.

SEMAINE DU 12 AU 16 JANVIER 2026

LUNDI le 12 janvier JOURNEE REGULIERE D’ECOLE

MARDI le 13 janvier JOURNEE REGULIERE D’ECOLE

MERCREDI le 14 janvier JOURNEE REGULIERE D’ECOLE

17h a 18h : Rencontre de I’APE

JEUDI le 15 janvier JOURNEE REGULIERE D’ECOLE

VENDREDI le 16 janvier JOURNEE REGULIERE D’ECOLE



https://www.csf.bc.ca/

JANVIER 2026

Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi
5 6 7 8 9
RETOUR DU
CONGE
D’HIVER!
12 13 14 15 16
17hal18h:
Rencontre de
I’APE
19 20 21 22 23
16H30 A 17H30 | 9h10 — JOURNEE DE
Tiens-Moi la Pratique de L’EXCELLENCE
Main, mesure DES
J’embarque ! d’urgence PERSONNES
(TMMJ) pour les NOIRES
tremblements
19H A 20H15 de terre.
Présentation aux
familles : Yes
Tess
26 27 28 29 30
JOURNEE AQE - ateliers 13h15 — Comité
PEDAGOGIQUE | Yes Tess des partenaires

PAS D’ECOLE




LES SAUMONS : Classe nature, exploration des empreintes des animaux










